Yritysten hyvinvointiteknolc
Innovaatioilla vastataan
llikkumattomuuden ja tg
haasteisiin — CASE:

Roope Tollikkd, erityissuunnittelija
Elinkeino-osasto
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http://www.menti.com/

Liikuntaliiketoiminta

 Urheilusektorin koko 1,3 biljoonaa dollaria (A.T.
Kearney)

» Globaali urheiluteknologiasektori n. 13 mrd € vuonna
2022

» Sektorin koon on ennustettu kasvavan lahes 20%
vuositahtia -> vuonna 2030 sektorin koko n. 60 mrd €

 Suomessa liikkuntaliiketoimintasektorin koko n. 5,5 mrd
€ (TEM, 2014)
« Terveys- ja hyvinvointituotteet ja palvelut: 500 milj €

"Liikunta-alalla on enemman nuoria
kasvuyrityksia kuin muilla aloilla” (TEM, 2014)
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Kuva 1. Mitéd on liikunta-alan yrittdjyys? (Koivisto, N. 2010).




Terveys- ja hyvinvointiteknologiajaottelu

 loT
« 5G
« Data-analytiikka

Puettava teknologia (ns. wearables)

Digitaaliset terveys- ja
hyvinvointipalvelut
« Digitaaliset treeni- ja
hyvinvointiohjelmat
« TyOhyvinvointipalvelut

» Sensoritekniikka

Mobiiliapplikaatiot

Pelillistetyt digitaaliset
ymparistot
« Exergaming
* Interaktiivisuus

Ohjelma-, lifestyle- ja

* VR, ER, AR
» Data-analytiikka
« Aktiivisuuden seuranta
* Viestinta

elamyspalvelut
« Kaupunkiseikkailut
* Luontomatkailu
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Helsingin

Kaupungin
iikkumisohjelma

2018-2021
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Alle Alakoululaiset Ylakoululaiset Toisen asteen Aikuisvaesto Ikaihmiset
kouluikaiset opiskelijat

Alle kouluikaiset: Toimi ja opi —tutkimuksen mittaukset 16 paivakodissa; ala- ja ylakoululaiset LITU-mittaukset, toisen asteen opiskelijat LITU-mittaukset
(kansallinen); aikuisvaestd KunnonKartta (kansallinen), ikdihmiset mm. ATH-tutkimus)



Ohjeima
pahkinankuoressa

Yksi kaupunkistrategian karkihankkeista

Koko kaupunkikonserni mukana
toteutuksessa

Ei likkuntaohjelma. Huomio paivittaisessa
arkiaktilvisuudessa ja istumisen
vahentamisessa.

60 erilaista konkreettista tekoa
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Liikkumisohjelman tavoitteet

Tietoisuus lisdantyy
(4 toimenpidetta)

Systeeminen
muutos: yhdessa,
innovatiivisesti
(11 toimenpidetta)

Kaupunkiymparisto
kannustaa liikkumaan
(11 toimenpidetta)
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Pienet lapset omaksuvat
liikunnalliset perustaidot

ja-tottumukset
(4 toimenpidetta)

Liikunnallisuus
on osa lasten ja
huorten elamaa
(8 toimenpidetta)

Kaupungin tyontekijat
liikkuvat enemman

ja istuvat vahemman
(6 toimenpidetta)

o

!

Ikdantyneet
liikkuvat enemman
(6 toimenpidettd)

Liikkumista hyédynnetaan
sairauksien ennalta-
ehkaisyssa, hoidossa

ja kuntoutuksessa

(7 toimenpidetta)



Kaupunkilahtoista
kehitys- ja
innovaatiotoimintaa

Kaupungin elinkeinopoliittisen kehitys- ja
kokeilualustatoiminnan tavoitteena on:

* Yritysten TKI-toiminnan edistaminen
 Uuden elinkeinotoiminnan luominen

 Yhteiskehittdminen loppukayttgjien, kaupungin
henkilostdn ja yritysten kanssa

« Parempien ratkaisujen tuottaminen kaupungille ja
kaupunkilaisille

« Markkinaymmarryksen- ja vuoropuhelun
vahvistaminen.




Helsingin kaupungin kokeilualustat

Koordinointi ja kehitys kaupunkitasolla (elinkeino-osasto)

Yhteisty0 kaupungin toimialojen kanssa

_ : Yhteistyo yritysten kanssa
* Innovaatioagentit

Viestinta Yhteiskehittamisen mallit
» testbed.helsinki

Kokeilualustat aiheittain

Terveys & EdTech Rakennettu Alyliikenne Digitalisaatio
hyvinvointi ymparisto ja datavetoiset
Kalasataman terveys- Koulut (ensimmaéisen ja Rakentaminen ja rakennettu Jatkéasaari Mobility Lab ratkaisut
ja hyvinvointikeskus toisen asteen koulutus) ymparistd loT
Kliininen tutkimus Koko kaupunki Energiatehokkuus 5G

Digitaalinen kotihoito oppimisymparistona Uusiutuva energia Al
Kaupunkimallit

Kuninkaankartanon Kirjastot Kiertotalous
Hy R _ Museot lImanlaatu
Ennaltaehkaiseva terveys ja (Kiertotalousklusteri)

hyvinvointi (Helsinki Education Hub)



Innovaatiohaasteet

Tunnistetaan haaste, luodaan tarve (substanssi ja
asiantuntijuus toimialoilta)

Etsinnassa innovatiivinen/"uusi” ratkaisu

Yritykset valitaan ohjelmaan monivaiheisen
hakuprosessin kautta

Toimialoja leikkaava yhteisty0

Haastehakuihin osallistunut yhteensa 67 yritysta. 11 e
yrityksen kanssa on tehty yhteistyota. .
@
1. Innovaatiohaaste 6/2020: Kaupungin henkiloston E
aktivointi e
2. Innovaatiohaaste 1/2021: Ikaihmisten liikkumisen .
edistdminen
3. Innovaatiohaaste 4/2022: Nuorten liikkumisen
lisdaminen
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Esimerkki: Innovaatiohaasteen
toimintamallin vaiheet

Tunnistetaan
tarve kaupungin
toimialalla.

Haasteen ja
kriteerien
maarittely

Maaritellaan tarkemmin
haaste ja kriteerit, joiden
tulee minimissaan tayttya
(esim. vastaa tarvetta,
innovatiivisuus,
lilketoimintapotentiaali,
skaalautuvuus). R

S~ - -

Avataan kilpailutus tai
haaste yrityksille ja tki-
toimijoille. Jarjestetdan

info- ja keskustelu-
tilaisuuksia.

Avoin
kilpailutus &

Kokeilujen

vuoro- valinta

puhelu

Valitaan kokeiluun etenevat
ratkaisut/yritykset kriteerien
perusteella. Valintaan osallistuvat
sisdltdasiantuntijat toimialalta ja liike-
R toimintapotentiaalia arvioivat

_--7 asiantuntijat.

Kokeilusta laaditaan sopimus
(yleensa vastikkeellinen).

Mahdollistetaan kokeilun

kaytannon toteutus
kaupungin alustalla.

Edellyttaa toimialan ja

Sovitaan tulosten
viestimisesta eri
kanavissa kokeilun
toteuttajan kanssa.

ELO:n panosta.

Arviointi
yrityksen ja

Kokeilun

toteutus ja .
fosilitointi kaupungin
asilitointi nikékulma-
alustalla sta

Kokeilun tulokset

arvioidaan ja raportoidaan
seka kaupungin etta yrityksen
nakokulmasta.

Kaupunki voi antaa
lausunnon/sertifikaatin seka
"Helsinki-leiman” yrityksen
kayttoon.

Mahdolliset
jatkotoi-
menpiteet

Seuranta ja

vaikuttavuus
—

mm.

* Jatkopilotin hankinta

* Tuotteen/palvelun hankkiminen
(kilpailutus)

* Kokeilun ja hankinnan
linkittdminen alusta ldahtien

* Yrityksen ohjaaminen muihin
palveluihin

* Yrityksen neuvonta rahoituksen
hankkimisessa

* Kansainvalistymisen tukeminen



Askella mukaan
kokeilualustatoimintaan

Toteuta kokeilu kaupungin kanssa

Sovi innovaatioagenttisi ja kaupungin
edustajien kanssa, mitkd asiat teet
itse ja mitkd yhdessa kaupungin

Helsingin kaupunki jarjestaa innovaatiohaasteita, joissa uusia & kanssa.
tuotteita ja palveluita kehitetaan kaupungin kokeilualustoilla .
todellisissa kayttoympéristoissa. Seuraa testbed.helsinki -sivuilla Kokeilun toteuttaminen voi olla

julkaistavia innovaatiohaasteita ja ehdota ideaasi kilpailuun! hyvinkin itsenaista tyoskentelya.

Kaupungin innovaatioagentti tukee sinua kokeilumatkallasi.

Valmistele kokeilua

Onko sinulla Osallistu
haasteeseen haasteeseen
sopiva idea, jattamalla v
kehitteilla oleva hakemus
tuote tai

Joskus kilpailuun

kuuluu idean
pitchaus v
valintaraadille
Ota yhteytta
kokeilun
kayttajaryhmaan

palvelu?

Seuraa

: < jakerro :
u;]novaafuo Kokeilun Kolaictas Tapaa muita
aasteita aloitustapaaminen kokeilijoita.
testbed.helsinki Valintaraati tekee

-sivuilla paatoksen jatkoon
paasevista

ehdotuksista

innostu!

Kokeilun mahdollinen
valiarviointi

Tee sopimus
kokeilusta
kaupungin

kanssa

Kaynnista kokeilu

Opi, verkostoidu ja

Aktivoi ja tue

‘9 kohderyhmaa

&

Keraa /

palautetta tai
muuta dataa
kokeilusta

Koosta tiivis - Hyadynna

loppuraportti

kokeilua

referenssina
omassa

Keraa opit ja lopputulokset kokeilusta

Saat kayttaa kaupungin kanssa
tekemaasi kokeilua referenssina
omassa markkinoinnissasi.

Saat nakyvyytta idealle ja yrityksellesi
- kaupunki viestii valituista ideoista
omissa kanavissaan..

https://testbed.helsinki/yleinen/tutustu-kokeilutoiminnan-palvelupolkuihin/

viestinnassasi!

Esittele lopputulokset

paatostapaamisessa
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Kaupungin kehitys- ja kokeilualustat,
testbedit, ovat fyysisia tai virtuaalisia
ymparistoja, jotka ovat avoimia uusien
ratkaisujen yhteiskehittamiselle.

testbed.helsinki

Kehitetyn innovaation

Opastusta jatkoon
innovaatioagentiltasi

Vipuvoimaa

EU:lta

2014—

mahdollinen jatkokehitystyé eri
yhteistyokumppaneiden kanssa

2020



https://testbed.helsinki/yleinen/tutustu-kokeilutoiminnan-palvelupolkuihin/

CASE 1: Nuorten innovaatiohaaste 2022

* Nuorten (2. asteen opiskelijat) fyysinen ja henkinen
pahoinvointi kansallisena puheenaiheena.
* Eri toimialojen sitouttaminen (ELO x KASKO x KUVA)

* 4 teema-aluetta, joihin toivoimme ratkaisuja:
e Sosiaalisuus toisen asteen opiskelijoiden liikkumisen edistdjana
* Uudenlaiset ratkaisut kysynnan ja tarjonnan nykyista
parempaan kohtaamiseen
* Kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukeminen

. ALUSTAKSI GEEGO APP

VOISIKO GEEGOSTA LUODA ALUSTAN MYOS NUORILLE?

e Liikkumisaktiivisuuden seuranta

https://testbed.helsinki/terveys-ja-hyvinvointi/kolme-mobiilisovellusta-
kannustaa-toisen-asteen-opiskelijoita-liikkkumaan/

g



https://testbed.helsinki/terveys-ja-hyvinvointi/kolme-mobiilisovellusta-kannustaa-toisen-asteen-opiskelijoita-liikkumaan/

o
y 'y
SR ERl' 'y

‘."o'i’ el

CASE 2: Yrityslahtdinen | 2

kokeilu - Fibion x Kirjasto

« Aloite yritykselta — aktiivisuutta mittaavia
mittalaitteita kirjastoon

 Toimialojen sitouttaminen, roolien
jakaminen

« Hallinnollinen ty0 elinkeino-osastolla
(sopimukset, tietosuoja)

« Kokeilu kayntiin Herttoniemen ja
Laajasalon kirjastoissa

https://testbed.helsinki/terveys-ja-hyvinvointi/lainattavaa-aktiivisuuden-
seurantaa/



https://testbed.helsinki/terveys-ja-hyvinvointi/lainattavaa-aktiivisuuden-seurantaa/

Roope Tollikko, roope.tollikko@hel.fi
040 158 0318

Lisatietoa:

ttps://testbed.helsink
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